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高 云  党总支副书记 

（2021年 5月 18日） 

本年度在学校党委的统一部署和领导下，在同事们的大力配合支

持下，顺利的完成了学校布置的各项工作任务。工作中积极适应新工

作新要求，保持强烈的事业心和高度的责任感，秉持“干一行、爱一

行、钻一行”精神，用心学习、尽心尽责、努力工作。现将具体情况

汇报如下，请大家予以评议监督。 

一、加强学习，注重党性修养，提高政治理论素养 

本学年始终把加强思想政治放在自身建设的首位，积极参加各种

政治理论学习，不断提高自身的政治素质理论水平，牢固树立科学的

的世界观、人生观和价值观，加强党性修养。认真学习近平总书记系

列重要讲话精神和党的十九大精神，领会党中央的最新精神，始终与

党中央保持一致。贯彻执行党的方针政策，恪守“不忘初心、牢记使

命”的信念，认真参与学习强国，学习新时期党的方针政策、高校发

展新理念和高校工作新方法。 

二、恪守规矩，坚持党性原则，加强廉洁自律意识 

一直以来，不断进行政治学习，学习党风廉政建设有关文件精神，

认真学习党章、党规及习总书记重要讲话精神，提高理论修养，加强

党性锻炼，筑牢思想道德防线，提高自身拒腐防变能力，保持健康向

上的人生追求和廉洁敬业的工作作风。时刻牢记全心全意为人民服务

的宗旨，不忘初心，正确对待权力，自始至终坚持按规章制度办事，

讲究原则，自觉遵守政治纪律、组织纪律、工作纪律和单位的各项规

章制度，做到洁身自好，廉洁自律。 

三、尽心尽责，努力提升能力，做好本职工作 

（一）、党建工作 

秉承党建工作引领高质量发展的理念，协助总支书记认真完善

“三会一课”制度；开展党员先锋行活动“党员教师示范课”，引领



全体教师提高教学水平；发挥学生党员在宿舍卫生、文化、安全等方

面引领示范作用，增强责任意识；开展“主题党日活动”，以形式多

样活动组织党员学习；坚持开展党员志愿活动，开展以“同在一片蓝

天下”为主题的关爱弱势群体的社会公益活动、组织入党积极分子开

展“擦亮风景线 助创文明城”和走进猴嘴街道新民社区志愿活动，

推进服务型党总支建设；针对少数民族贫困学生提出“精准结对”理

念，开展“一对一结对”、“一对二结对” 帮扶。精神文明建设有成

效，被评为市级“先进党组织”、市教育工委“先进党组织”、校级“精

神文明先进单位”、“先进学生支部”、“标准化建设支部”，连续六年

获得“五四红旗团委”称号。 

（二）、学生管理工作 

紧紧围绕中央和省市委关于打赢疫情防控阻击战的要求，坚决将

学校疫情防控工作落实到位。 

1. 坚决加强学生日常管理与班风学风建设。充分利用各种载体，

将思想政治工作贯穿学生管理工作全过程。通过入学教育、大学生应

如何坚定理想信念等专题报告、“文明修身•阳光心理”心理健康辩论

赛、“心时代 心梦想”心理健康演讲活动、“画出风采 敞开心扉”心

理健康手抄报比赛、心理健康讲座、“职业梦想与诗意人生”学术报

告等多种活动多种形式来开展社会主义核心价值观教育。全面落实各

项帮困政策，探索帮困育人的新模式；采取五重点名法加大课堂考勤

力度：班级点名、学生会查人数、授课老师签名、辅导员值班抽查与

学院领导巡查；制定大学生涯规划与学习计划，进行分类培养；利用

学生会干部对学生晚间在宿舍的学习与生活状况向辅导员反馈，引导

学生进行学风建设；利用各类竞赛引导学生学习；进行学业警示教育；

严格期末考风考纪教育等。 

2、坚决将思想政治工作贯穿学生管理工作全过程。坚持开展课

堂“思政 5分钟工程”育人模式，各班级共开展 600余期、涉及学生

人数近 2000 名；开展多个主题的座谈交流会，接受学生在心理、学

业、生活等方面的咨询及引导；开展“提升能力素质，勇担时代使命”

素质拓展训练活动，提高新生团队合作能力；举行十九届五中全会精



神学习主题演讲比赛；通过学习强国平台以视频会议的形式开展了

“让党旗在疫情防控一线高高飘扬”为主题的线上党日活动；组织学

生参加线上全国大学生同上一堂“疫情防控”思政大课；开展疫情防

控“开学第一课”云班会；召开五四评优暨抗疫先锋表彰大会，表彰

疫情期间表现突出的先进学生，树立榜样。 

3、力争招生就业创新高。2020年招生录取 682人，报到 634人，

招生规模比上年净增 262 人，荣获招生工作先进集体一等奖；20 届

毕业生年终就业率 99.13%，位居全校第一名。 

4、围绕“挖掘战‘疫’精神价值，汲取战‘疫’精神”主题，

开展多项活动。开展“和祖国在一起”爱国主义教育系列活动；开展

持续 18年的“同在一片蓝天下”活动；开展投身家乡防疫志愿活动；

开展“为爱作画”抗疫主题画作征集、抗疫主题网文征集、“五四”

精神云朗诵活动；开展线上疫情防护知识竞赛；开展“携手防疫抗艾、

共担健康责任”第 33个世界艾滋病日宣传活动；“五一”假期期间开

展“四个一”学生专项工作；开展“领航行动”学生干部系列培训班、

十佳歌手大赛、“迎新杯”篮球赛；2021网络版迎新年晚会。 

5、职业发展教育和创新创业获殊荣。积极响应习近平总书记的

号召，营造有利于创新创业创造的良好发展环境。创新理念、聚焦特

色，不断加强大学生职业发展教育和就业指导，把职业生涯教育和就

业创业指导作为立德树人的重要环节，引导学生树立健康积极地就业

观、成才观、价值观，全方位助力学生成长成才，切实强化就业育人

实效。学院组织全体老师开展线上创新创业培训开展学生职业导航季

主题活动，举行“一带一路”企业家联盟名家讲堂、商务数据分析运

营沙龙等。创新创业比赛中，我院 43个项目参赛，200余学生参与，

平台填报完成率 102%，获创新创业工作校级优秀组织奖。指导张晖

同学在“武进人才杯”江苏省第十五届大学生职业规划大赛总决赛中

获全省“一等奖”、校“一等奖”；获 2020 年第十二届“挑战杯”中

国大学生创业计划竞赛江苏省“银奖”、校级“一等奖”、“指导教师

奖”。2020年“淮海职教杯”创业大赛创业创意赛高职高专组三等奖

一项。重视毕业生就业市场拓展，扎实做好就业工作，完成就业协议



申报审核，取得本年度就业工作校“一等奖”第一名的好成绩。 

6.稳健推进安全卫生工作。学生安全稳定无小事，安全工作永远

在路上。通过主题班会、座谈会、消防知识讲座与消防培训、安全教

育培训、地震避险和逃生演练等活动，以宣传橱窗、学院公众微信号、

微信群、QQ 群等载体开展安全教育，宣传普及安全知识，提高学生

安全意识和防范能力。组织开展 “爱校荣校、文明离校”教育，确

保毕业生文明离校；建立假期间学生-辅导员-学办三级联系网络，确

保假期留校学生安全。 

7.进一步加强辅导员队伍建设。建立年级组分级管理和就业、资

助、心理等项目化管理制度。定期召集辅导员班主任专题研讨会，提

升辅导员班主任工作能力与工作责任心。积极组织辅导员参加省教育

厅组织的素质能力提升、就业创业、心理辅导等相关培训，带领辅导

员组成科研团队，申报思政专项课题，主持并参与了多项省、市级课

题，为高职院校思想政治教育、就业创业、辅导员队伍专业化建设等

领域发展建言献策。 

8.提升宣传工作有亮点。以“一路‘商’有你”的学院精神为引

领，在《学习强国》《新华网》《央广网》《视觉江苏》《连网》《连云

港发布》《苍梧晚报》等国家、省、市等多家宣传平台积极投稿，对

学院人才培养模式创新、创新创业研究及学生思想引领等方面进行了

多角度、全方位的宣传报道。这些对外新闻报道提升了学院的美誉度

和对外影响力，也彰显了学院的办学特色。 

在今后的工作中，必须更加自觉地加强业务学习、提高党性修养，

积极探索工作的新方法、新思路，悉心吸取意见建议，进一步解放思

想，打造亮点，努力做好本职工作。 

 


