连人社函〔2021〕 号

市人力资源社会保障局关于举办全市
创业培训讲师大赛的通知
各县（区）人力资源和社会保障局：

根据人力资源社会保障部工作安排，为切实推动促“双创”、稳就业工作，深入实施职业技能提升行动创业培训“马兰花计划”，不断提升创业培训和创业服务水平，根据2021年“创响江苏”创业培训讲师大赛工作安排，现就我市举办创业培训讲师大赛有关事项通知如下：

一、大赛主题

    创业培训  创新引领

二、大赛时间

2021年6月 
三、大赛组织

指导单位：江苏省人力资源和社会保障厅
主办单位：连云港市人力资源和社会保障局
承办单位：连云港市劳动就业管理处，各县（区）人力资源和社会保障局 

四、赛制安排

大赛设讲师综合能力赛和微课赛两项赛事。

（一）讲师综合能力赛。讲师综合能力赛以基础知识、培训授课为重点，通过理论测试、授课展示的形式，主要考查讲师创业培训和创业指导的综合能力。
（二）微课赛。微课赛以教学理念、课程结构、方法技巧为重点，通过对微课的教学思想、设计思路和创意特色等方面的评估，考查讲师教学设计和课程呈现能力。参加讲师综合能力赛的选手可同时参加微课赛。

五、参赛选手基本条件

1. 自觉遵守国家法律法规和职业道德，诚实守信； 

2. 获得由部创业培训主管部门颁发的《创业培训（SIYB）讲师培训合格证书》、《网络创业培训讲师培训合格证书》或省厅核发的《江苏省创业培训讲师培训合格证》。

3. 严格执行创业培训技术标准和马兰花创业培训项目实施规程，承担由各市创业培训主管部门主办（或核准）的创业培训学员班授课5次以上，且满意度评分不低于2.8 分（满分3分）；开展培训后续服务30人次以上。

六、赛程安排

截止时间：5月30日前完成
所有报名参赛讲师均需据实填报大赛报名信息，对资料的真实性、准确性负责。

1. 讲师综合能力赛

时间：6月30日前完成

前两名讲师推荐晋级省级决赛。

2. 创业培训微课赛

时间：6月15日前完成

选择3个微课作品推荐晋级省级决赛。
基础理论竞赛40%占比，精品课展示成绩60%占比进行加权。微课赛通过评委集中评分的形式进行。最终晋级决赛名额以省级决赛通知为准。

七、大赛奖励

本次竞赛每个项目各设一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名，

获得各项目一、二等奖的选手由市人社局授予“连云港市技术能手”荣誉称号，获得各项目三等奖的选手，由市人社局授予“连云港市技能标兵” 荣誉称号。

联系人：汪岗、张佩；电话：（0518）85687103；邮箱：jsjgchuang@163.com；地址：；邮编：222000。

附件：1.创业培训讲师大赛报名通道
      2.微课作品制作要求
连云港市人力资源和社会保障局
2021年5月25日

（此件公开发布）

（联系单位：市劳动就业管理处）
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附件2
微课作品制作要求
（一）选手在《创办你的企业（SYB）（第二版）》《改善你的企业（IYB）》和《网络创业培训教程（电商版）（第二版）》中自选章节、知识点或教学环节，进行教学设计，撰写脚本并录制简短、完整的教学视频或动画。选手可充分、合理运用各种现代信息技术、数字资源及信息化设备，形式不限，时长不少于5分钟，不超过8分钟。

（二）视频图像清晰稳定、构图合理、声音清楚，能充分展示讲师良好教学风貌或反映真实教学情境；视频片头应体现课程模块、课程标题，并配有字幕。视频格式：MP4；分辨率：不低于1280*720（720P），建议使用1920*1080（1080P）的高清视频，视频文件大小原则上控制在1000M。
（三）参赛作品及素材需为选手或团队原创，不得抄袭他人作品，侵害他人版权。作品引用非原创的图片、视频、动画等，须取得版权许可并注明素材来源。若发现参赛作品侵犯他人著作权，或有任何不良信息内容，一律取消参赛资格。

（四）视频中不能出现与现行法律法规、方针政策等相悖的观点、语言或图像，不能有明显的产品或项目的广告宣传。
连云港市人力资源和社会保障局办公室            2021年5月26日印发
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